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	序号
	评分因素
	评审标准
	分值

	1．价格（10分）

	1.1
	价格
	采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他投标人的价格分统一按照下列公式计算：投标报价得分=(评标基准价/投标报价)×10.00
	10

	2.技术(40分)

	2.1
	项目建设方案及需求理解
	根据供应商对本项目需求理解情况，需求理解透彻，且编制的方案完整情况，方案完整、科学、合理的为优得20分；需求理解较透彻，且方案较完整、较科学、较合理的为良得10分；未能完全理解本项目需求，且方案完整性、科学性、合理性一般的得5分，不提供不得分。
	20

	2.2
	项目负责人
	（1）具有副高职称的得2分，具有正高职称的得3分。投标文件中提供职称证书及投标单位为其缴纳社保证明材料,本项各单项不叠加得分，最高3分。
（2）为省级标准化技术委员会委员的得2分，省级以上标准化技术委员会委员的得3分。投标文件中提供委员证书及投标单位为其缴纳社保证明材料，本项各单项不叠加得分，最高3分。
	6

	2.3
	项目团队（项目负责人除外）
	（1）具有副高（含）以上职称，每人得1分，最高为5分。投标文件中提供职称证书及投标单位为其缴纳社保证明材料。
（2）为省级或以上标准化技术委员会委员的，每人得1分，最高为4分。投标文件中提供委员证书及投标单位为其缴纳社保证明材料。
（3）2016年至今（以获奖证书发证时间或获奖文件发文时间为准），团队成员在标准化项目中获得国家级、省部级政府或协会获奖的，每人得1分，最高5分。投标文件中提供获奖证书，以及投标单位为人员缴纳社保证明材料，否则不得分。
	14

	3.服务（18分）

	3.1
	本地化服务
	供应商注册地在江苏，或在江苏设有分公司、子公司、办事处，或在江苏具有常驻售后服务机构，具有本地化服务能力的得3分，其他不得分。
	3

	3.2
	售后服务
	供应商能够自身拥有标准信息数据库，能够更好的提供服务的，得5分。其他不得分。
	5

	4.业绩(10分)

	4.1
	业绩
	供应商提供自2016年1月1日至今履行的类似项目业绩比较，每提供一份有效业绩得5分，最高20分
	20

	5.履约能力（22分）

	5.1
	履约能力
	（1）承担省级或以上标准化技术委员会秘书处的，每个得2分，最高6分。
（2）2016年至今（以标准文本的发布时间为准），参与国家标准制定的，每项得1分，最高8分；
（3）2016年至今（以标准文本的发布时间为准），参与省地方标准制定的，每项得1分，最高8分。
	22

	合计
	
	100 





